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Dasar Hukum

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

2. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 26 Tahun 2017 tentang Uraian Tugas Jabatan Struktural
pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

Keterkaitan SOP

SOP Penyusunan Renstra

SOP Penyusunan Renja

SOP Penyusunan RKA, DPA SKPD

SOP Penyusunan Laporan Capaian Kinerja

SOP Penyusunan LAKIP

SOP Penyusunan LPPD

SOP Penyusunan LKPJ

SOP Penyusunan SKM
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Jika SOP ini tidak dilaksanakan akan berdampak pada terhambatnya proses kegiatan untuk seluruh SKPD

1. Komputer
2. Printer
3. Alat Tulis

Kualifikasi Pelaksana
1. Memahami prosedur pelaksanaan tugas pokok & fungsi di Subbag Program
2. Menguasai pengoperasian komputer

Peralatan/ Perlengkapan
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Pelaksana Mutu Baku
No Aktivitas T —_— Analis Kasubbag c::wB Kabid elergkapan || Wik fevenis Outpirt Keterangan
Perencanaan dan Kepagawaian

Memerintahkan staf (Analisis

" Perencanaan) untuk menyampaikan
format permintaan data dan informasi
kinerja kepada Kasubbag Umum dan dokumen dan
Kepegawaian dokumen 10{format data

2 Menyampaikan format permintaan
data dan informasi kinerja kepada dokumen dan
Kasubag Umum dan Kepagwaian dokumen 10|format data
Menyampaikan format permintaan

3 data dan informasi kinerja kepada dokumen dan
Kepala Bidang dokumen 15|format data
Menghimpun data dan informasi

A kinerja dari masing masing Kepala &
Bidang dan menyampaikan nya kepada dokumen dan
Kasubbag Program dokumen 480|format isian

g Menghimpun data dan informasi
kinerja dari Kasubbag Umum dan rekap dokumen
Kepegawaian yang telah terkumpul dokumen 480|dan format isian

rekap hasil

Menganalisa dan mengevaluasi data capaian

6 dan informasi kinerja yang telah pengumpulan
sebagai bahan Penyusunan Laporan data kinerja
Kinerja dokumen 480|bulan/tahunan




